
PROCESO:

EVALAUCIÓN PARA PERIODO:

FECHA DE EVALUACIÓN:

AUTOCONTROL SERENIDAD LOCUS DE CONTROL METICULOSIDAD PLANIFICACIÓN

PUNTAJE 

PONDERADO

 / 5

APTITUD 

VERBAL / 10 

APTITUD 

NUMÉRICA

CAPACIDAD 

ANALÍTICA

RAZ. 

INDUCTIVO

PUNTAJE 

PONDERADO 

 / 35

PUNTAJE 

DIRECTO

PUNTAJE 

PONDERADO 

/20

PUNTAJE 

ALCANZADO

PUNTAJE 

PONDERADO 

/20

1 FRANCISCO ARIZAGA 16 4 20 10 10 10 10 10 5 10 10 10 10 25 94 18,8 95,83 19,166 87,966

2 VICTORIA YURYEVA 16 4 20 5,8 8 6,8 5,3 4,6 3,05 6,42 4,09 3,55 5,4 12,1625 90 18 90 18 71,2125

3 JIMMI SALAZAR 10 4 14 3,7 4,4 5 5 4 2,21 4,87 5,6 1,37 3,88 9,825 78 15,6 70,83 14,166 55,801

4 0 0 0 0 0 0

5 0 0 0 0 0 0

SIMULACIÓN
FORMACIÓN 

ACADÉMICA

18 PUNTOS

CUADRO COMPARATIVO DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN

CONTRATACION DE DOCENTES TITULARES AREA DE TALENTO HUMANO

PERIODO OCTUBRE 2017-ABRIL 2018

31/12/2017

No. NOMBRES CANDIDATO
EXPERIENCIA E 

INVESTIGACIÓN

12 PUNTOS

PERSONALIDAD COGNITIVO RESULTADO 

FINAL

EVALUACIÓN PSICOMÉTRICA

PUNTAJE 

MÉRITOS /30

ENTREVISTA

87,966

71,2125

55,801
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Comparativo Evaluación


