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CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR

INFORME TECNICO DE LA COORDINACION DE PLANIFICACION ACADEMICA

Con fecha 20 de octubre del 2016, con el Oficio Nro. CA-ITSBO-2016-23, el Instituto
Teenoldgico Superior Bemnardo Q'higgins, presentd al Consejo de Educacion Superior (CES) el
provecto de Redisefio de la Camera de Administracién de nivel Tecnoldgico Superior; para su

aprobacion por parte del CES.

A continuacion se presenta el informe téenico el cual incluye los principales resultados de las
etapas: 01. Formulario de Aceptacién a Tramite y 02. Informe Técnico de pertinencia de

SENESCYT.

L DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Cddigo de Ia plataforma:

2236-5-550413B01-23

Nombre de la institucion:

[nistituto Tecnoldgice Superior Bernardo O higgins,

Categoria JES:

En proceso de acreditacion ~ Condicionado, .-

Tipo de financiamiento:

Particular astofinanciado. ~

Tipo de formacicn:

Tecnologice Superior. -

Tipo de tramite:

Redisefio, 4

Nombre.dela earrera: a rediseiiar;.

| Administracion de Negocios, /

No. de Resolucidn de -aprobacion de
carrera:

v CONESUP ACUERDO N° 181
s RPC-50-09-NO. 096-2015 (SNIESE)

Codigo SNIESE de la carrera a

Lo 0018627
rediseiiar: .
Integrantes de fa Red deé Institutos: No aplica.

Campo ampilio:

Administracion, -

Campo especifico:

Educacién Comercial y Administracion, ~

Campo detallado:

Administracion -

Dienominacién de la carrera;

Tecnologia Superior-en Administracion, <

“Titilo que otorga:

Tecnologo Superior en Administracién. ~

Codlficacmp d’e lf:ts titulos profesioiales 550 4’1 3"BJ.G lr
v grados académicos:
Modalidad: Presencial, ¥
No. de asipnaturas: 29 .-
No. de periodos académicos ordinarios: |5 -
Total horas-de la carrera: 4,500 -
No. de horas de docencia: 1.536 ~
No. de horas de practicas de aplicacién y g -
experimentacion de los aprendizajes: e
No. de horas de aprendizaje auténomo: | 1,152«
No. de horas pricticas preprofesionales: | 420 -
No. de horas de trabajo de titulacidin: 240
Lugar de ejecucion: Pichincha — Quito. -~
Resolucion de aprobacién del proyeeto s :
en I IES, p on ael proy OCAS-ITSBO-07-2016.
No, maximo de paralelos: 0
No. miximo de estudiantes por paralelo: | 20
Vinculacibn:
Convenios y/o cartas de compromise de ®» CENIT

alianza con ofras entidades:

Fundacion Nifiez Internacional.

Opciones de titulacidn:

&
e Colegio Nacional Téenico Puellaro.
e Examen de grado o fin de carrers (examen
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complexivo).
e Proyectos de investigacion.
® Proyectos integradores.

Proyecto de carrera asignado a un

¢ .
Tacilitador académico externo o interno: No aplica.
Nombres v Apellidos del Facilitador: No aplica.
Perfil Académico del Facilitados: No aplica,

I1. DATOS DEL MESOCURRICULO!

Perfil de
egreso

El Teendlogo en Adminisiracion podri:

o Genera procesos de emprendimiento basados en las necesidades del sector

productivo.

e Conoce de procesos que permita implementar calidad en los emprendimientos

realizados.

s Genera un sistema de calidad total de tal forma que permita generar indicadores de

eficiencia y productividad. :
e Negociador experte en manejo de conflictos y problemas, desarrclio de

interrelaciones, manejo de equipos de trabajo, generacién de ideas, pensamiento

erftico y emprendedor, iniciativa v creatividad para generar ideas innovadoras,

Perfil
profesicnal

El tecndlogo superior en Administracidn se desempefiard en el dmbito de la
pianificacién estratégica con el desarrollo de competencias que lé permita diagnosticar
y resolver los probiemds de la organizacidn en la que se desemperiie. Asf mismo se
pretende desarrollar en el ambito de los negocios y emprendimiento que le permita
desarroliar su potencial con iniciaiivas que apoiten al desarrollo de ia sociedad y
aporte significativamente al PIB y permita el cambio de la matriz productiva tan
anhelado para nuestra seciedad. El prafesional que pretendemos formar estd preparado
para trabajar en el érea de logistica que le permita desarrollar esirategias de

_¢oordinacion -dentro de Ja empresa para fomentar la optimizacidn de recursos

organizacionales En el dmbito de 165 proyectos y manejo de su factibilidad nuestros
tecnologos pueden determinar la rentabilidad y prondsticos {inancieros de las
empresas en formacion y las que tienen varios afios en el mercado. Administrar y
manejar eficientemente los sistemas contables de la empresa sera otra area que

nuestros teendlogos buscaran & fo largo de su vida profesional,

Requisitos
de
titulacién

o Haber aprobado todas las cdtedras de la carrera de Tecnblogo Superior en
Administracian.

s Haber aprobado las 420 horas de pricticas pre-profesionales que constan en la malla
curricular de la carrera y estdn articufadas a tres materias de la Malla curricular como
son Plan de Negocios, Proceso de Simulacion e Investigacion de mercados.

e [1aber aptobado el examen complexivo:

o Haber aprobado-inglés (nivel Bi.2),

Objetiva
General

Ser una cafrera tecnoldgica. acreditada con bases cientificas — tecnologicas, que
forman profesionales emprendedores, investigadores, innovadores que contribuyen al
progreso de las instituciones piblicas y privadas, optimizande el talento humanos.
financieros y materiales, en un 4mbito local, regional y nacional con responsabilidad
social y ética, con un enfoque interdisciplinario y humanista y capaces de actuar como
agentes de cambio que respondan a los desafios que enfrentan las organizaciones en
ambicntes de incertidumbre, dirigiendo eficazmente sus  recursos, funciones;
productos y servicios, con una vision de vanguardia en el disefio, implementacion y

evaluacion de esiratepias para innovar y mejorar los procesos organizacionales en un

Lar datas dei mesanurdsals 1on fiek copia de iF Infoimmacidn presertads ernel proyecte v g preess.
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marco de sustentabilidad v sostenibilidad, sensibles a las demandas sociales y
oportunidades del entorno, con capacidad de intervencitn en dmbitos. globales y con
un firme propdsito de observar las normas y los valores universales en la gestion,
control y auditoria de la calidad.

o Formar eficientemente a los estudiantes en el campo de fos negocios.

e Desatrollar planes generales y programas practicos en las distintas materias del
? pensum de estudios.

Objetivos s Generar emprendimientos innovadores a beneficios de la sociedad. i
Especificos | e Alcanzal competitividad con las demés Escuelas de Negocios de todo el Pais.

o Trabajar diariamente con generacién de resultados,

o Contar con recursos teecnoldgicos que permitan sistematizar los procesos internos de
la Carrera,

Y. RESULTADOS DE LA ETAPA 1: ACEPTACION A TRAMITE
la tabla 2, presenta los principales resultados del proyecto de Tecnolegia Superior en
Administracidn, que constan en ¢l informe de Aceptacion a Tramite:
riferio { Detaile -
¢ £l nombre de la carrera estd acorde 4l Reglamento de
Armonizacion de la Nemenclatura de Titulos Profesionales v
Grados Académicos que confieren las Instituciones de Educacion
Superior del Ecuador.

e Organizscion de Aprendizajes acorde al Capitalo IT del RRA;

Datos Generales: Presenta: 1) el nimero y duracidn de los periodos scadémicos, 2)

nGmero de asignaturas, 3} actividades de aprendizaje (componentes:

docente, practicas de aplicacion, aprendizaje auténomo), 4) carga

J horaria.

! o Convenios inferinstitycionales.

o Resolncion OCAS.

o Estructura eurricular acorde al Capitule IIT det RRA: La malla
curricufar: 1) contiene 100% de las asignaturas declaradas, 2)
corresponde al perfil de egreso segin nivel de formacidn, 3) es una
representacion secuencial del plan de estudio, 4) estd organizada en las
unidades basica, profesional y de titulacidn, 5) estd organizada.en jos
cuatro campos de formacion.

e (arantiza ef Trabajo de Titulacion/Examen de Grado.

e Presenta informacién del Caordinador Académico: Titulo de Tercer
nivel, Dedicacion a Tiempo Completo.

o Presenta informacion del tiempo de dedicacion de los profesores,

» Presenta informacién de los tiwlos de fos profesores/as.

Pianificacion
Curricular;

Personal Académico:

Infraestructuray o Presenta informacion e inventario de aulas, laboratorios/talleres,
equipamiento: bibliografia y PlataférmaTeenoldgica.

Informacion .a 1ES reporta informacion completa ¥ consistente en relacion a la
Financiera: carrera,

Fuente: Formuldrio §. Aceptacion & wdmite
Iv. INFORME TECNICO SENESCYT
Con oficio SENESCYT-CGAF-DGDA-2017-1609-E, ingresado.al CES el 31 de marzo del 2017

por plataforma, la SENESCYT remitié cl informe téenico de pertinencia, recomiendando su
aprobacidn con maedificaciones {siendo este no vinculante).

A
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La SENESCYT en el informe téenico de pertinencia indica que el programa reconoce al Plan
Nacional para'el Buen Vivir (2013-2017) como parte de su rédisefio, especifica brevemente las
necesidades nacionales, regionales y focales de la zona.

Los nudns criticos mencionados en ei mforme c[e fa SFNFSCYT tue

- ‘Criterio -

TOR las 31gu1entes

Tendencias y tensiones

Dehuza expresarse luv. puntos

mds  imporianies de  ias
tendencias y- tensiones en la

formaeion profesional e indicar

coma la carreéra contribuye a la
resolucidn de los nudos criticos
del drea de administracion e
implementa las nuevas
tendencias.

El proyecto de carrera presenta
los puntos mds impoertantes de
las tendencias v tensiones de la
carrera de Administracidn.

Nacionales ¥ Locales

relacionada a la administracion
en el desarrollo de ios sectores

productivos.

PNBYV No menciona con qué objetivos | De acuerdo a los objetivos del
del PNBV se relaciona la | Plan Nacional del Buen Vivir
carrera. = (2013-2017) la carrera  de

Tecnologia Superior en
Administracién  se relaciona:
Objetive 2. Auspiciar  la
igualdad, la  cohesién, la
inclusidn y la equidad social
Objetive  10.  Impulsar la
transformacién  de la  matriz
prodictiva

Necesidades No hay una teoria extensa | El Proyecto de Carrera busca la

transformacidn  de iz matriz
productiva para lo cual se
pretende  posicionar 2  Quito
come una ciudad-region, que
figure: entre las principales
ciudades productivas y de oferta
de servicios de calidad a sus
ciudadanos,

Politicas de
Transversalizacion

No se puede evidenciar en el
micro curricule que la carrera
vaya a4 tratar
convivencia intercultural. No
hay politicas de armonia con Ia
naturaleza y de fortalecimiento a
la atencién a personas con

- discapacidad.

temas de

que

La malla curricular de la Carrera
de Tecnalogia Superior en
Administracion que e} Instituto
Ohiggins presenta 27 materias

distribuidas en cada uno de las

unidades v campos de formacion
manifiesta el Régimen
Académico, adicional coritiene
las précticas pre profesionales,
vinculacidn con la colectividad y
el trabajo de titulacidn, esto en
conjunto  permile obtener el
Titulo de Teendlogo Superior en
Administracién. Cabe indicar
que ¢l micro curriculo de las

Acuerdo Mo. ACU-CPICS- SO 0? No 29-2017
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materias gque se propone en la
malla ya en el desarrolio del
syllabus va a tocar temas de
convivencia intercultural, que
tenga que ver con la transicién
de la institucién  educativa
tradicional homogeneizante
hacia tna institucion |
intercultural y debido al intenso
movimiente  migratorio  al
interior ¥ exterior del pais. la
intercufturalidad s€ debe
desarrollar  en  dos  planos
convergentes: a. Al interior del
pais entre las diferentes culturas
y lenguas de la regidn y Ia
lengua oficial occidental urbana.
b. Al exterior nuestra cultura del
pais con las culturas extranjeras
del resto del mundo a través de
cddigos y lenguajes modernos.

V. INFORME DE LA COORDINACION DE PLANIFICACION ACADEMICA
Fn este apartado se presentan los resultados de la evaluacion definida por la Coordinacién de
Planificacidn. _

riter
Sin observaciones
compétencias  profésionnles  que o
estudiantes  adguicren ol terminar  sus
Pecfil de astudios.  Exe peqnilc evidenciar que fa _ %
; carrern se varacteriza por 3 ser dé eicle Satisfactorio :
2presy . e
corie, 2} estar basada en un componenie
prdcticn, 3) estak oricnlada a ocupaciones
P espucificens ¥ 4) preparar para ¢l mercado i
an laboraf o los csiudinntcs, i
Curricular s e e - i ;
fa malla cafriculor €51 organizada en Sin observicioncs i
funvign de 1as unidades bisica, profesional v i
de twtagion ¥ de 108 canpos de formieion 2
Malia {Fandamentos.  tedricos, Adapiacion o L !
curricular inmovacion  teenoligica, Integracion  de Satislactorio !
sabreres, cantextos ¥ cullura ¥
Comunicacién y lenguajes) establecidos en
el RRA. {Anexo I) B
F’t{::;cl dc ‘I:Elulo'de [cr-ct:r nm,[ ?3% — Satisfictorio Sin observaciones
acion Titulo de cuanto nivel maesuria: 27%%
Academia Afinidedde | FE1 100%de las asignaturdy sérin impartidas _ Sin observaciones
w;?;;ig;‘zn formacion por docentes coyo. tiwle de fercer nivel g | Satisfactoric
R docente : ofin al dreg de cnsciianza,
m“mm«miﬁs Ei porcentaje de docentes a  Tiempo Sin abservaciones
pr;f;;ﬁm Dedicacion Completo para la casrerd es del 63%. Sutisfuctorio
Responsable. | Tiempo de dedicacién: Flempo completn, P Sin observaciones
scadémico | Tindo: Ingenicre Comereial. Satistactoria
Lu correra cuenia <on 2 lsboratorios de Sin ohservaciones
Ldboratorios. | informitica, 1oz clieles son suficicntes en Satistactorio
Antbiente enptidad ¥ functonalidad, )
Institucinzal 1,4 eamera cudnfa con 308 tecursos it observaciones [
Bibfiografia | hibHugraficos, los cufies son wudleientes én | Sdtisfactorio
cantidad. E
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L.a carrera cuents con convenios.especificos
Convenios | para 2l desarrollo de Ta Vineslacién con la | Satisfactoric Sin observacioncs
Sociedad.
Las  pricticas  preprofesionales  esfan
articnfadas & 3 cdtedms: #). Plan de
negocies de quint petiedo académico que
corresponde a ta (nidad de Titulacion, b)
_ Procesos de simulatitn, qué comesponde a
Organizacion | sexto periodo académico y estd en Ja
el Unidad de Titulacién y ¢ fvestipacion de | Satisfactorio §in-observaviones
aprendizaje | mercades de sexto perfods acadéniico que
corresponde. a la mnidad profesional. En
fotal  sumiam  em  edlEs  practicas  pre
profesionales 420 horas dod minimo de 400

Formacion hords  establecides en ¢  Régimen
Prictica y Académico,
Vincalacidn L} Institwto Teenoldgico Supcrior Berardo

O'hipging  tiene  cieado  una Instancia
llamada Coordinacion  de  Bicnestar
Estudiantil, que oxd  encargada  de
planificar, organizar, divigic ¥ contiolar of
desarrollo de fa vineulacidn con la sociedad

Modelo de : L
freteana 18 fin de genersr proyectos de interds
VYinculacion . T N o e . .
can Ia pliblico, {.a vincalacion con 1a sociedad esid Sansfactorio Kin obsarvaciones
- ofganizada de tal & e los 4 ]
sociedad i e tal forma que los slumnos

puedan’ generar proyectos de larpo plaze
parz  benpeficio  de  unz  comunidad,
parroquis, fundascion o gremio grie nedesin
avuda de nuestros estudiantes on oy lemas
cognitivos ¥ de Inscreion econdinica de fox
sitios urbuno-murginales y rurales de Quito,

o Matrioula somestral: USD 30
* Arancel semestrnl: (IS0 420
o (astos en personal académico al  ecter abe: USD

Informacién 104.144,00 e Satisfaptorie Sin observaciones
Finaociera : o Gasto de porsanal adminisicative al  lercer afior UISD :
78.108.00

o Ciasta en inversién al tereer ador USI)Z}Q:’:SLE&
» (3asto en beeas a tercer afio: ISP 83,315 20

VL. CONCLUSION Y RECOMENDACION (Informe del 17 de agosto de 2017
remitido mediante Memoriandum 2 la CPIC)

Con base al Articulo 12 del “Regltamento de. presentacion y aprobacion de carreras y programas
de las Instituciones de Educacién Superior (Codificacidn)™, y al analisis presentado en -este

Informe, la Coordinacion de Planificacidn Académica del CES, recomienda:

M Aprobar el Proyecto

COORDINADOR DE PLANIFICACION ACADEMICA
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ANXO 1: MALLA CURRICULAR
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TOTAL DE HORAS

TOTALHORAS CARRERA: TELNCHOGIA SUPERIGK BN ﬁﬂ_@é_ﬂii’[ﬂnﬁlﬂﬂ

PERIOIDOK
TOTAL HORAS
_____ n N i it w v CARRERA
AL COARDNENTE DO ERS, N 4 0 %0 %8 sé6i (5%

TOTAL COMPONENTE PRECTICAS EXPERMENISE] 291 i i 22 0 15

TOTAL DOMPONENTE TREBAL AUTONDI 2 P g aa 1 U

YOmAL

§i¥

PAS AREMIATINIAL W AN w AL Lhy A

TOHAL PRACTICAS BREPUOFESONALEY & G & 180 £5 A2
THABS D OE Tl s a00N & i 2 i 24 248

TOTAL PERIOHE A0 AT O B0 ¢ 860 80 i) 800 $500
TOTAL HORAS ESTRUCTURA GURRICULAR . 4500

0-07-No, 29-201
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